
KRAPr NsKo-zAGoRsKA 2u peru ua
osNovNA Srou vt KToRA rova0Ca

HUM NA SUTTI

KLASA: LL2-02124-0L17
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Hum na Sutli, 07.06.2024.

Na temelju Elanka tOT.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (NN 78108,86109,
921L0, LO'/LO,gO/Lt, t6lL2, 86/L2,94/L3, L521L4,7/L7, 681t8, 98/L9, 64/20, t5tl22 i t56/231 i

Elanaka 2. i 3. Pravilnika o natinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapoSljavanje osigurava
jednaka dostupnost javnim sluZbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na

natjedaj ravnateljica Osnovne Skole Viktora Kovadida Hum na Sutli raspisuje

NATJEEAJ

za radno mjesto

L. Clsrae/spnEMAC koji obavlja poslove spremada/ice - 1 izvrSitetj, na neodredeno puno radno
vrijeme (40 sati tjedno)
Mjesto rada: matidna Skola

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa pod totkom 1:

a) opdi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno opiim propisima o radu,
b) zavr5ena osnovna Skola - NKV radnik

Rok za podno5enje prijava je 8 dana od dana objave natjedaja na mreinoj stranici i oglasnoj ploii
Osnovne Skole Viktora Kovadiia Hum na Sutlite mreinoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za

zapoBljavanje.

Prijavu je potrebno vlastoruEno potpisati.

Uz pisanu ivlastorgdno potpisanu priiavu kqndidati su obvezni pfiloZiti:

u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariJi od 7
dana od dana objave Natjedaja).

lsprave se prilalu u neovjerenoj preslici i ne vradaju se kandidatu nakon zavr5etka natjedajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duian je dostaviti izvornike ili preslike ovjerene od strane javnog
biljeinika traienih isprava prije zakljudivanja ugovora o radu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se po5tom ili neposredno na adresu
OSNOVNA SKOU VIKTORA KOVACICA, Hum na Sutti 15211, 49 2tt Hum na Sutli.

Nepravodobne i nepotpune prijave nede se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeEaja

ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i ne obavje$tava se o razlozima zaito se ne smatra
kandidatom natjedaja.



U javnu sluibu ne moie biti primljena osoba za tije zapo5ljavanje postoje zapreke iz dlanka 106. Zakona

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5koli.

Sukladno dlanku 13., stavku 3. Zakona o ravnopravnostispolova (Narodne novine br.82/08.i69/L7.1
na natjefaj se mogu javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno znadenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na muike i na lenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim zakonima duian je u prfiavi

na natjedaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloiiti sve propisane dokaze prema posebnom

zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju prema d|.102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelli (Narodne novine L2L/L7,98/L9,8412L,
L56/231 uz prijavu na natjedaj duian je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti i sve

dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanja iz tlanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji koji su navedeni na internetskoj stranici
M inista rstva h rvatskih bra nitelja poveznica :

https://hl'"Onltelii.gpV.hfllJS"qf Pocsjmagps/{qkUrye_rtti/N.ikolq/pqp.it./o?gd.q,k"AaaZp20za%2O"oslyariv.anie
%20pfava%2Opred"nosti%29pri%lozppo%95%Alli?vaniu-%20Z?HBPR%2Q2O2L.p4f

Kandidat kojiostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema d1.48. stavcima 1.-3- Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjedaj duian je osim dokaza o ispunjavanju
traienih uvjeta, priloiiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanja iz stavka 1.

dlanka.49. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 8a/21):

1. rje5enje ili potvrdu o priznatom statusu
2, dokaz o nezaposlenosti - potvrdu odnosno ispis elektronidkog zapisa Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje ili potvrdu odnosno ispis elektronidkog zapisa Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje, ne stariju od mjesec dana (u sludaju iz dlanka 47. stavka 1. i dlanka 48. stavka 1.

ovoga Zakona)

3. presliku pravomoinog rjeSenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog
zaposlenja osim ako se radi o prvom zapoSljavanju (u sludaju iz dlanka 47. stavka 1. i dlanka 48.
stavka 1. ovoga Zakona)

4, potvrdu poslodavca ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima

evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana odnosno ispis elektronidkog zapisa iz kojeg je vidljivo da je osoba iz Elanka 47.
stavka 1. i dlanka 48. stavka 1. ovoga Zakona zaposlena na poslovima za koJe je uvjet niii
stupanj obrazovanja od onog kojeg ima (u sluiaju iz Clanka 47. stavka 2. i dlanka 48. stavka 2.

ovoga Zakona).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 1571L3., 152/L4.,39/13. i

32/20.l,duian je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloiiti sve dokaze o ispunjavanju traienih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju, u skladu s dlankom 48.f Zakona o za5titi
civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine br. 33192., 77/92., 27/93,, 58193., 2/94., LO8/95.,

Lo8/96., 8210L, to3/03., L48lL3. i 98/19.) duian je uz prijavu priloiiti sve dokaze o ispunjavanju
traienih uvjeta i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja te dije su prijave
pravodobne i potpune, provest de se testiranje. Sadriaj i nadin testiranja te pravni izvoriza pripremanje



kandidata objavljeni su na mreinoj stranici 05 Viktora Kovadi6a Hum na Sutli, hltn,/lp.s-VloygSi.e"*
hum.nas.utJi.skq,Le".hrl. istovremeno s natjeiajem, u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSUAVANJE", podrubrici

,,NATJEEAJI".

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ie se najmanje pet dana prije dana testiranja na mreinoj
stranici OS Viktora KovadiCa Hum na Sutli, ht!.p;l/"p"S;y"kp-yn..c.igA.-.IumnaSVtli.s"!to],e,h,r/ , u rubrici pod

nazivom,,ZAPOS UAVANJ E", pod ru b rici,,P OZIV KAN D I DATA NA TESTI RANJ E ".

O rezultatima natjedaja, kandidati Ce biti obavije3teni na mreinoj stranici OS Viktora Kovaiida Hum na

Sutli, hjtprll.os:vj$*aciqa-hu"mngEu.lli,skole-.hy', u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSUAVANJE", podrubrici

,,OBAVIJEST O REZULTATIMA NATJECAJA", najkasnije u roku od 8 dana od dana sklapanja ugovora o
radu s odabranim/om kandidatom/kinjom.

NatjeEaj je objavljen dana 07.06.2024. godine, na oglasnoj plodi i mreinoj stranici Osnovne Skole

Viktora Kovadiia, Hum na Sutli, http:llqs:vko.v?cica:huF[psut_li,s,kolF".h.rl, u rubrici pod nazivom

,,ZAPOSUAVANJE", podrubrici ,,NATJECAJl" te na mreinoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje itraje do 15.05.2024. godine.

Podnoienjem prijave na natjedaj kandidat daje izriditu privolu O5 Viktora Kovadida Hum na Sutli da
moie prikupljati i obracfivati osobne podatke kandidata iz natjedajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjedajnog postupka sukladno odredbama Opie uredbe (EU) 2OL6/679 o zaStitiosobnih podataka i

Zakona o provedbiOpie uredbe o za3titiosobnih podataka (NN 42/18).

Ravnateljica

Biserka Spiljaktre


