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Hum na Sutli, 10.09.2024.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 78108,86109,
921t0, Llslto, go/LL, L6lL2, 86/L2, 94173, L52/L4,7/L7, 68118, 98/L9, 64/20, L5Ll22 i 156/231 i

dlanaka 2. i 3. Pravilnika o naEinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapo5ljavanje osigurava
jednaka dostupnost javnim sluibama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na

natjedaj ravnateljica Osnovne Skole Viktora Kovadiia, Hum na Sutli raspisuje

NATJEEAJ

za radno mjesto

L. RADNIK lll. VRSTE koji obavlja poslove DOMARA - 1 izvr5itelj, na odredeno puno radno

vrijeme (40 sati tjedno)
Mjesto rada: matidna Skola i podrudne Skole

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa pod totkom 1:

a) opii uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu,
b) zavr5ena srednja Skola

c) zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjeiaja na mreinoj stranici i oglasnoj plodi

Osnovne Skole Viktora Kovadida, Hum na Sutlite mreZnojstranici ioglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz pisanu,i vlastorudno potpisanu priiavu kandid?ti su gbyezni priloiitj:

u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariji od 7
dana od dana objave Natjedaja)

lsprave se prilaiu u neovjerenoj preslici i ne vraCaju se kandidatu nakon zavrSetka natjetajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duian je dostaviti izvornike ili preslike ovjerene od strane javnog

biljeinika traZenih isprava prije zakljudivanja ugovora o radu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se po5tom ili neposredno na adresu
OSNOVNA SfOU VIKTORA KOVAeleA, Hum na Sutti 15211, 49 23t Hum na Sutli.



Nepravodobne i nepotpune prijave nede se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i ne obavjeStava se o razlozima za5to se ne smatra
kandidatom natjedaja.

U javnu sluibu ne moie biti primljena osoba za dije zapoSljavanje postoje zapreke iz ilanka 106. Zakona

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Sukladno tlanku 13., stavku 3. Zakona o ravnopravnostispolova (Narodne novine br.82/08.i69/L7,1
na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno znaEenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na muSke i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim zakonima duian je u prijavi
na natjedaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema posebnom

zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema d|.102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji Narodne novine L2UL7,98/L9,84/2L,
t56/23) uz prijavu na natjedaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti i sve
dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanja iz ilanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji kojisu navedeni na internetskoj stranici
M inista rstva hrvatskih bra nitelja poveznica :

https:/lbra nitelii.qov.hrlUserDocslmaees/dol(umenti/Nil(ola/poois%20dokaza%2Oza%2Oostva rivanie

%ZApratta%20prednqsti%2Apri%70zapo%C5%ALliavan,iu-%2OZOHBDR%2O2O2t.odf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema d1.48. stavcima 1.-3- Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjedal duian je osim dokaza o ispunjavanju
traienih uvjeta, priloiiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanja iz stavka 1.

flanka.49. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21):

1. rje5enje ili potvrdu o priznatom statusu
2. dokaz o nezaposlenosti - potvrdu odnosno ispis elektronidkog zapisa Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje ili potvrdu odnosno ispis elektronidkog zapisa Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje, ne stariju od mjesec dana (u sludaju iz ilanka 47. stavka 1. i dlanka 48. stavka 1.

ovoga Zakona)

3. presliku pravomoCnog rjeienja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog
zaposlenja osim ako se radi o prvom zapo5ljavanju (u sluEaju iz dlanka 47. stavka 1. i dlanka 48.
stavka 1. ovoga Zakona)

4. potvrdu poslodavca ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana odnosno ispis elektroniEkog zapisa iz kojeg je vidljivo da je osoba iz dlanka 47.
stavka 1. i dlanka 48. stavka 1. ovoga Zakona zaposlena na poslovima za koje je uvjet niii
stupanj obrazovanja od onog kojeg ima (u sludaju iz dlanka 47. stavka 2. i dlanka 48. stavka 2.

ovoga Zakona).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema tlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 1-57/13., t52/74.,39/18. i



32l2O.l duian je u prijavi na natjeiaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traienih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju, u skladu s dlankom 48.f Zakona o zaltiti
civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine br.33/92.,77/92.,27/93.,58193.,2/94., LO8/95.,

to8/96., 82/0L., 103/03., L48lL3, i 98/19.) duian je uz prijavu priloiiti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta i dokaz o utvrdenom statusq osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja te 6ije su prijave

pravodobne i potpune, provest ie se testiranje. Sadriaj i nadin testiranja te pravni izvori za pripremanje

kandidata objavljeni su na mreZnoj stranici OS Viktora Kovadiia Hum na Sutli, http://os-vkovacica-
humnasutli.skole.hr/, istovremeno s natjedajem, u rubrici pod nazivom,,ZAPOSUAVANJE", podrubrici

,,NATJEEAJI".

Vrijeme i mjesto odriavanja testiranja objavit Ce se najmanje pet dana prije dana testiranja na mreinoj
stranici oS viktora KovaEida Hum na sutli, http/lqs:vkqvecica:humnasutli,s-kglg,ftrl , u rubrici pod

nazivom,,ZAPOSUAVANJ E", pod ru brici,,POZIV KAN D I DATA NA TESTI RANJ E".

O rezultatima natjedaja, kandidati ie biti obavije5teni na mreinoj stranici OS Viktora Kovadida Hum na

Sutli, http://oq--VkQvAgicq;h,"um.nas"U.tli.skQle.hrl, u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSUAVANJE", podrubrici

,,OBAVIJEST O REZULTATIMA NATJECAJA", najkasnije u roku od 8 dana od dana sklapanja ugovora o

radu s odabranim/om kandidatom/kinjom.

NatjeEaj je objavljen dana 10.09.2024. godine, na oglasnoj plodi i mreZnoj stranici OS Viktora Kovadida

Hum na Sutli, htlB://os-vkovacica-humnasutli-skole.hrl, u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSUAVANJE",
podrubrici ,,NATJECAJl" te na mreinoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje itraje
do 18.09.2024. godine.

Podno5enjem prijave na natjedaj kandidat daje izriditu privolu OS Viktora Kovadida, Hum na Sutli da

moie prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjedajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjedajnog postupka sukladno odredbama OpCe uredbe (EU) 2OL6/679 o zaStiti osobnih podataka i

Zakona o provedbi Opde uredbe o za5titiosobnih podataka (NN 42118).

-^ Ravnateljica
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