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Na temelju dlanka L}T.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (NN tgl}g,B6lOg,
921L0, L05lL0, g0ll1., t6lt2, 86lL2, g4lt3, 1521t4,71L7, 681L8, gl/Lg, 64/20, L5Ll22 a Lslllgl i
Elanaka 2. i 3. Pravilnika o nadinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapo5ljavanje osigurava
jednaka dostupnost javnim sluibama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na
natjedaj ravnateljica osnovne Skole Viktora Kovacica, Hum na sutli raspisuje

NATJEEAJ

za radno mjesto

1. KUHAR/ICA- l izvr5itelj, na neodredeno nepuno radno vrijeme (20 satitjedno)
Mjesto rada: matidna Skola i podrudne Skolq

Uvieti za zasnivanje radnog odnosa pod totkom l:
a) opci uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno opcim propisima o radu,
b) zavrSena srednja Skola - program - kuhar odnosno KV kuhar
c) zavr5eni tedaj higijenskog minimuma

Rok za podnoienje prijava je 8 dana od dana objave natjeEaja na mrelnoj stranici i oglasnoj plodi
Osnovne Skole Viktora Kovadida, Hum na Sutli te mreinoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz piqanu i vlastorudnQ potpisanu prii?vu kp.ndidati su gbvezni priloZiti;

u matitnoJ evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariji od 7
dana od dana objave Natjedaja)

lsprave se prilalu u neovjerenoj preslici i ne vraiaju se kandidatu nakon zavrSetka natjedajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duian je dostaviti izvornike ili preslike ovjerene od strane javnog
biljeinika traZenih isprava prije zakljudivanja ugovora o radu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se po5tom ili neposredno na adresu
osNoVNA SroUVIKToRA KovACtCA, Hum na Sutti 15211, 492gt Hum na Sutti.



Nepravodobne i nepotpune prijave nede se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjetaj i ne obavjeltava se o razlozima za5to se ne smatra
kandidatom natjedaja.

U javnu sluibu ne moie biti primljena osoba za Cije zapoSljavanje postoje zapreke iz Elanka 106. Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Sukladno dlanku 13., stavku 3. Zakona o ravnopravnostispolova (Narodne novine br,82/08.i6g/LZ.l
na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u natjetaju, a imaju rodno znadenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na mu5ke i na lenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim zakonima dulan je u prijavi
na natjeEaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloiiti sve propisane dokaze prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema d1.102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata itlanovima njihovih obitelji Narodne novine L2t/L7,98/Lg,g4/2t,
t56/231 uz prijavu na natjedaj duian je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti i sve
dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoSljavanja iz dtanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata itlanovima njihovih obitelji koji su navedeni na internetskojstranici
M inista rstva hrvatskih bra nitelja poveznica :

httQsl/Jbranitqlii.soy.hr/UserDqcslqaeqsldqkument/Nikqla/pgpis/q?gdqkazp%?Oza%?0os-Iyarivanie
%20 pt ay a%20 p r e d n o sti%?9 o ri%30 p p oio/ocl% At,liav a ni\-%2QZo !1 BD Ryozo2o2 L. p lf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema d1.48. stavcima 1.-3- Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjedaj dulan je osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanja iz stavka 1.

Ilanka.49. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21):

L. rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu
2. dokaz o nezaposlenosti - potvrdu odnosno ispis elektronidkog zapisa Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje ili potvrdu odnosno ispis elektronidkog zapisa Hrvatskog zavoda za

zapo5ljavanje, ne stariju od mjesec dana (u sludaju iz Elanka 47. stavka 1. i dlanka 48. stavka 1,
ovoga Zakona)

3. presliku pravomodnog rjeSenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog
zaposlenja osim ako se radi o prvom zapoSljavanju (u sludaju iz Elanka 47. stavka 1. i dlanka 48.
stavka 1. ovoga Zakona)

4. potvrdu poslodavca ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana odnosno ispis elektronidkog zapisa iz kojeg je vidljivo da je osoba iz Elanka 47.
stavka 1. i dlanka 48. stavka 1. ovoga Zakona zaposlena na poslovima za koje je uvjet niii
stupanj obrazovanja od onog kojeg ima (u sludaju iz tlanka 47. stavka 2. idlanka 48. stavka 2.
ovoga Zakona).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema dlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/!3., LSZBA.,39/18. i
32/20.l'duian je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloiiti sve dokaze o ispunjavanju tralenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, u skladu s dlankom 48.f Zakona o zaStiti
civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine br.3g/g2.,7tlgz.,2l/gl., s8lgg., zlg4,lo8/95.,
108/96, 82101"., to3/o3., L48lL3. i 98/19.) duian je uz prijavu priloiiti sve dokaze o ispunjavanju
traienih uvjeta i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja te dije su prijave
pravodobne i potpune, provest de se testiranje. Sadriaj i nadin testiranja te pravni izvoriza pripremanje
kandidata objavljeni su na mrelnoj stranici O5 Viktora KovatiCa Hum na Sutli, [ttpq:l/-q_s:yko]yqgi.qa-
h-um.nas.Vtli.sko.lg.hrlnglie-cqiil , istovremeno s natjedajem, u rubrici pod nazivom ,,NATJECNI",
podrubrici,,NATJEeAJl".

Vrijeme i mjesto odriavanja testiranja objavit ie se najmanje pet dana prije dana testiranja na mreinoj
stranici oS viktora Kovadi6a Hum na sutli, https://os-vkgvaqica:hu,mnasut!i.qkole.hr/natiecaii/ , u
rubrici pod nazivom ,,NATJECAJl", podrubrici ,Pozlv KANDIDATA NA TESTIRANJE".

O rezultatima natjedaja, kandidati Ce biti obavije5teni na mreinoj stranici o5 viktora Kovadiia Hum na
Sutli, https://os-vkov?pig;hu,qrnas.utli.skglq..ht/n_atjqc.ajil. u rubrici pod nazivom ,,NATJEeAJt,,,
podrubrici ,,OBAVIJEST O REZULTATIMA NATJECNA", najkasnije u roku od 8 dana od dana sklapanja
ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom.

Natiedai ie obiavlien dana 29.10.2024. godine, na oglasnoj ploti i mreinoj stranici oS viktora Kovadiia
Hum na Sutli, httpS://.o"s;y.koVO"S-ica-humnqsu.tli.s.kple.hr/-natiqqqii/, u rubricipod nazivom,,NATJEeNt"
te na mreinoj stranici ioglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje itrafe do 0G.11.2024. godine.

Podno5enjem prijave na natjetaj kandidat daje izriditu privolu oS viktora Kovadida, Hum na Sutli da
moie prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjedajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjeEajnog postupka sukladno odredbama OpCe uredbe (EU) 2OL6/679 o za5titiosobnih podataka i
Zakona o provedbi OpCe uredbe o za$titi osobnih podataka (NN 42/19).


