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Hum na Sutli, 28.1L.2024.

Komisija za provedbu natjetaja za popunjavanje radnog mjesta tajnika/ice na odredeno puno
radno vrijeme 40 sati tjedno obJavljenog dana 15.11.2024. na mreinoJ stranici i oglasnoj plodi

Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje i mreinoj stranicl i oglasnoj plodi Osnovne Skole Viktora Kovadida

Hum na Sutli, http://-os-vkovacic?-humnasutli.skole.hr u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSUAVANJE"
pod rubrika,, NATJ ECAJ 1", objavljuje:

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA
zA RADNO MJESTO TNNTKA/rCE

Opdidio testiranja za radno mjesto tajnika/ice odriat Ce se:

O3,L2.2024. godine (utorak) u 10.30 sati
u Osnovnoj SkoliViktora Kovadida, Hum na Sutli

Na testiranje se poziva kandidat koji ispunjava uvjete propisane dlankom 105. stavkom 16. pod

todkom a) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednJoj Skoli.

Redni broj: IME I PREZIME KANDIDATA

t, PETRA PUH

Kandidati koji zadovolje na pismenom testiranju pozivaju se na razgovor (intervju) koji Ce se odriati
dana 03.12.2024. godlne (utorak) u 11.30 satl u Osnovnoj SkoliViktora KovadiCa, Hum na Sutli.

Opdi dio testiranja provode se pisanim testom.

Tiiekom testirania niie dopvlteno:
koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno bilje5kama,

koristiti se mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvima,
napu5tati prostoriju u kojoj se provoditestiranje bez odobrenja osobe koja provodi testiranje,
razgovarati s ostalim prisutnim osobama ili na drugi naEin narusavati njihovu koncentraciju.

Ako se prekrSe navedena pravila, kandidat Ce biti udaljen s testiranja, a njegov rezultat Komisija neie
vrednovati.

Pravni izvori za opii dio oismenqe testirania:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87108, 86/09,921LO,105/10,

90/LL, 51t2, L6lL2, 86/L2, L26/L2,94/L3, 152/L4,07h7, 681L8, 98/19, 64/20, L57/22,
t55/23,1.56/231.

Kandidat koji nije pristupio testiranju viSe se ne smatra kandidatom u postupku.



smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju, ako je dobio najmanje 5 bodova.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenom testiranju ne moie sudjelovati u daljnjem postupku.

Na razgovor (intervju) se pozivaju kandidati koji su zadovoljili na pismenom testiranju, sukladno elanku
7. Pravilniko o naiinu i postupku kojim se svim kondidotimo zo zopoiljavanje osigurava jednaka
dostupnost iavnim slulbamo pod jednokim uvjetimo te vrednovanje kandidato prijovljenih na notjeioj.
Razgovorom se procjenjuju strudne, pedago5ko-rnetodidke kompetencije, interesi, profesionalni ciljevi
i motivacija kandidata za rad u Skolskoj ustanovi.

Poziv za testirahje objavljen je dana 28,1L.2O24. godine na mreinoj stranici Osnovne Skole Viktora
Kovadiia Hum na Sutli, hjtps://os-ykq:y"Ac"ica-humn.a,S.Uljlskole,hrl u rubrici pod nazivom

,,ZAPOSUAVANJ E", pod ru brici,,p OZIV KAN D I DATA NA TEST] RANJ E ".
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