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OBRAZLOŽENJE FINANCIJSKOG PLANA
OSNOVNE ŠKOLE VIKTORA KOVAČIĆA
ZA RAZDOBLJE 2025.-2027.


	NAZIV PRORAČUNSKO KORISNIKA: OSNOVNA ŠKOLA VIKTORA KOVAČIĆA HUM NA SUTLI

	
Osnovna škola Viktora Kovačića Hum na Sutli razvrstana je od strane Državnog zavoda za statistiku, a prema proceduri razvrstavanja poslovnih subjekata, prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti/NKD/ 16027, u pravno ustrojbeni oblik ustanove. Matični broj poslovnog subjekta 3079562, OIB škole 10252520738, šifra djelatnosti: 8520

	1. SAŽETAK DJELOKRUGA RADA PRORAČUNSKOG KORISNIKA


	1.1.Organizacijska struktura i uvjeti rada u OŠ Viktora Kovačića Hum na Sutli


	
ORGANIGRAM
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[image: Slika na kojoj se prikazuje tekst, Font, crta, dijagram

Opis je automatski generiran]



OŠ Viktora Kovačića Hum na Sutli u svom sastavu ima matična i četiri područne škole: Druškovec, Prišlin, Lupinjak, i Brezno. U područnim školama organizirana je nastava samo od 1. do 4. razreda.
U 2024./2025. školskoj godini imamo ukupno 22 razredna odjela od čega 14 odjela razredne nastave (11 čistih i 3 kombinirana) i 8 odjela predmetne nastave, u koje je upisano ukupno 311 učenika, 141 u razrednoj i 170 u predmetnoj nastavi.
Škola ima ukupno 55 zaposlenih: 17 učitelja razredne nastave, 20 učitelja predmetne nastave, 3 stručne suradnice te ravnateljicu i 14 zaposlenika na administrativno-tehničkim poslovima. I ove godine odobrena su nam je 4 pomoćnika u nastavi. Tri učiteljice dio satnice rade i na drugim školama (GK,LK, priroda).
OŠ Viktora Kovačića radi na 5 lokacija, u ukupno 7 zgrada. Neke zgrade su stare preko 100 godina i nužni su stalni popravci i adaptacije, hitne intervencije i sanacije. U 2018./2019. školskoj godini izvršeni su radovi na energetskoj obnovi zgrade matične škole, uređena je kotlovnica, a početkom 2020. godini izvršeno je i dodatno uređenje unutarnjih prostora OŠ Viktora Kovačića.

Škola ima površinu od 3.857,77 m² zatvorenog prostora, od čega u Matičnoj školi 2.659,35 m². Površina naših vanjskih prostora (matične i područne škole) iznosi oko 27.180 m², od čega u matičnoj 22.699 m².
Ovisno o financijskim sredstvima planiraju se i kapitalna ulaganja. Dogradnja zgrade matične škole, koja bi nam omogućila rad u jednoj smjeni predviđena je kroz NPOO prema prijavi KZŽ, odnosno kroz sufinanciranje iz EU fondova. Nužno je potrebna izgradnja nove zgrade za PŠ Prišlin, a nužna je i energetska obnova fasadne ovojnice i zatvaranja vanjskog stepeništa u PŠ Druškovec.
PŠ Brezno je škola s najmanjim brojem učenika, te će se u narednim godinama vidjeti da li je potrebno ići u obnovu zgrade PŠ Brezno ili će se ta škola spojiti sa PŠ Prišlin.


	1.2.Djelatnost i osnovna zadaća korisnika

	
Osnovna škola Viktora Kovačića Hum na Sutli obavlja javnu djelatnost osnovnog obrazovanja sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. U školi se izvode redovna nastava, izborna, dodatna i dopunska nastava, izvannastavne aktivnosti te različiti projekti i programi sukladno Nastavnom planu i programu , Godišnjem planu i programu rada i Školskom kurikulumu  OŠ Viktora Kovačića Hum na Sutli. 


	1.3. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program i rad ustanove

	
· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18,98/19,64/20, 151/22, 155/23, 156/23)
· Zakon o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08, 127/19 i 151/22)
· Zakon o proračunu (NN br. 144/2021)
· Zakon o uvođenju eura kao službene valute u RH ( 57/22)
· Pravilnik o proračunskim klasifikacijama (NN br. 26/10,120/13,1/20)
·  Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN br.124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19, 108/20)
· Odluka o donošenju Mreže osnovnih i srednjih škola, učeničkih domova i programa obrazovanja (NN 070/2011)
· Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23)
· Pravilnik o radu: KLASA:011-03/23-02/2, URBROJ:2140-65-05/1-23-01
· Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama i Dodatak I Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama (NN 128/17,56/22) 
· Zakon o javnoj nabavi  (NN 120/16, 114/22)
· Upute za izradu proračuna Krapinsko-zagorske  županije za razdoblje 2025.-2027.godine,
   KLASA: 400-01/24-01/23, URBROJ:2140-07/4-24-24 od 15.11.2024.
· Statut i pravilnici Škole
· Školski kurikulum OŠ Viktora Kovačića za školsku godinu 2024./2025.
· GPP OŠ Viktora Kovačića za školsku godinu 2024./2025. 




	2. OBRAZLOŽENJE OPĆEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA 

	2.1 PRIHODI I PRIMICI 

	Ukupni prihodi za 2025. godinu planirani su u iznosu 2.010.438,08 €.

	Vrsta prihoda
	Iznos

	UKUPNI PRIHOD
	2010438,08

	1. Prihodi poslovanja
	2010438,08

	a) Pomoći iz nenadležnog proračuna (Državni proračun, JLS, Minis-prijenos EU)
	1805048,00

	b) Prihodi od imovine
	                0,00

	c) Prihodi po posebnim propisima
	67000,00

	d) Prihodi od prodaje proizvoda i usluga
	6750,00

	e) Donacije
	3190,00

	f)	Prihodi iz nadležnog proračuna
	128450,08

	2. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
	0,00

	3. Višak prihoda poslovanja  (  za pokriće tekućih rashoda poslovanja) 
	3920,00

	PRIHODI UKUPNO + VIŠAK
	2014358,08



Prema izvorima financiranja, prihodi za 2025. godinu planirani su kako slijedi:

	Opći prihodi i primici – Županija za decentralizirane funkcije  1.3
	69442,97

	Opći prihodi i primici –   izvorna  sredstva KZŽ 1.1 
	22719,81

	Ministarstvo prijenos EU KZŽ 5.2, 5.7
	36287,30

	Vlastiti prihodi 3.1.1 
	6750,00

	Posebne namjene 4.3.1
	67000,00

	Ministarstvo 5.2.1
	1719910,00

	JLS 5.4.1
	57900,00

	Ministarstvo-prijenos EU 5.7.1
	27238,00

	Donacija 6.2.1.
	3190,00

	Ukupno:
	 2010438,08



1. Prihodi iz državnog proračuna  u iznosu od 1.719.910,00 € odnose se na prihode namijenjene za:
- isplatu rashoda i izdataka za zaposlene u iznosu od 1.621.420 €, što uključuje isplatu plaće, prijevoza, jubilarnih nagrada, pomoći, otpremnine, regresa božićnica, dar djeci, naknadu zbog nezapošljavanja invalida, naknadu za povećanu odgojno obrazovnu odgovornost. Prilikom planiranja uzeto je u obzir povećanje dodataka na staž (0,5% po godini) te povećanje osnovice plaće .
- nabavu udžbenika (4600 €) i radnih udžbenika (14.390 €) za učenike – 18.990€, prihodi za prehranu učenika u iznosu od 78.500 € te prihod za troškove prijevoza učenika s teškoćama u razvoju u iznosu od 1.000 €.
Prihodi iz proračuna JLS općine Hum na Sutli- planirano je ukupno 57.900 € iz kojih će se podmiriti:
-plaće i naknade, regres, božićnica, dar djeci  za zaposlene u produženom boravku u iznosu od 47.620 €
- održavanje školskih zgrada u iznosu od 1.875 €
-program iznad propisanog pedagoškog standarda  u iznosu od 8.405 € .
Prihod iz proračuna temeljem prijenosa EU sredstava -  planirano je 27.238 €, a radi se o isplati razlike za ERASMUS + KA1 PROJEKT“,INFLUENCAJMO ZELENO“ u iznosu od 7.238 € i 20.000 € za troškove  projektno tehničku dokumentaciju za rekonstrukciju i dogradnju škole.
2. Prihodi po posebnim propisima-planirani su u ukupnom iznosu 67.000 €- odnose se na prihode za 
 sufinanciranje produženog boravka, dodatnog ručka u iznosu od 52.000 € ,prihodi od  izleta, terenskih nastava u  iznosu od  15.000 €.
3. Prihodi od prodaje proizvoda i roba  planirani su u iznosu 6.750 € , a odnose se na  iznajmljivanje  školskog prostora, prodaje zadružnih proizvoda, otpadni papir i slično. 

4. Donacije-planirane su u iznosu 3.190 € od čega tekuće donacije za članarinu za eko školu u iznosu od 530 € i donacija od Vetropacka u iznosu od 2.660 €.
5. Prihodi iz nadležnog proračuna – planirani su u ukupnom iznosu 163.594,33€. 
- Županija decentralizirana sredstva iznose 69.442,97 € od čega je  cjelokupan iznos  planiran za pokrivanje materijalnih   rashoda .
- Županija izvorna sredstva   planirana su u ukupnom iznosu 22.719,81 €.
Od tog iznosa planirano je:
· 3.522,50 € za županijska natjecanja, djeca s teškoćama u razvoju, programi za nadarene i sl.
· 700,00 € za financiranje građanskog odgoja u školama
· 884,00 € za financiranje fotonapon
· 3.500 € za opremu
· 10.250 € za financiranje hitne intervencije, e-tehničara, usluge tekukećeg i investicijskog, održavanja i ostali nesp. rashodi poslovanja
· 3.863,31 € za financiranje pomoćnika u nastavi.
- Županija - Ministarstvo prijenos EU KZŽ- planirano je u iznosu od 36.287,30 €, a odnosi se na pomoćnike u nastavi ( Baltazar 8)  u iznosu od 32.196,66 € i Školsku shemu 7 u iznosu od 4.090,64 €.

	2.2. RASHODI I IZDACI

	Ukupni rashodi za 2025. godinu planirani su u iznosu 2.008.258,08 €. Pregled rashoda prema ekonomskoj klasifikaciji na razini skupine daje se u tabličnom prikazu:

	Vrsta rashoda
	Iznos

	UKUPNI RASHODI
	2008258,08

	1. Rashodi poslovanja
	1973578,08

	a) rashodi za zaposlene
	1685965,20

	b) materijalni rashodi
	268609,88

	c) financijski rashodi
	1303,00

	d) naknade građanima iz proračuna u naravi
	17700,00

	2. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	34680,00

	MAJNAK POKRIVEN TEKUĆIM PRIHODIMA
	6100,00

	RASHODI UKUPNO+ MANJAK
	2014358,08



Prema izvorima financiranja, rashodi za 2025. godinu planirani su kako slijedi:

	Opći prihodi i primici – Županija za decentralizirane funkcije  1.3
	69442,97

	Opći prihodi i primici –   izvorna  sredstva KZŽ 1.1 
	22719,81

	Ministarstvo prijenos EU KZŽ 5.2, 5.7
	36287,30

	Vlastiti prihodi 3.1.1 
	6750,00

	Posebne namjene 4.3.1
	67000,00

	Ministarstvo 5.2.1
	1713810,00

	JLS 5.4.1
	57900,00

	Ministarstvo-prijenos EU 5.7.1
	27238,00

	Donacija 6.2.1.
	3190,00

	Preneseni višak prihoda poslovanja- Ministarstvo prijenos EU 95
	3920,00

	Ukupno:
	 2008258,08



Opći prihodi i primici:
· Iz proračuna Krapinsko zagorske županije u 2025. god. ostvariti će se ukupno 128450,08 €:
·  za decentralizirana sredstva 69.442,97 € iz čega će se podmiriti:
1) materijalni rashodi 68.459,97 € za podmirenje naknada troškova zaposlenima, rashodi za materijal i energiju, rashodi za usluge, ostali nespomenuti rashodi i financijski rashodi 
2) financijski rashodi 983 € - za podmirenje troškova platnog prometa te eventualnih zateznih kamata za nepravodobno plaćanje računa. 
Županija izvorna sredstava 22.,719,81 € koja će se utrošiti :
1)  3.522,50 € za županijska natjecanja, djecu s poteškoćama u razvoju, programe za nadarenu djecu ;
2)  700 € za financiranje građanskog odgoja u školama;
3)  884 € za financiranje električne energije;
4)  3.500 € za opremu;
5)   10.250 € za financiranje hitnih intervencija, e-tehničara, uslug. tek.i inv, održavanja i ost. nesp. rashoda poslovanja   
6) 3.863,31 € za financiranje plaća pomoćnika u nastavi
Županija Ministarstvo prijenos EU KZŽ 36.287,30 € koja će se utrošiti  :     
1) 32.196,66 € za plaće i naknade, regres, božićnicu ,troškove službenog putovanja za pomoćnike u             nastavi u projektu Baltazar
2) 4.090.64 € za nabavu mlijeka i voća u  projektu Školska shema
Vlastiti prihodi:
· Vlastiti prihodi od iznajmljivanja školskog prostora planirani su u iznosu 6.750 €- prihodi će se koristiti za materijalno-financijske rashode, poticanje rada zadruge i eko škole 
Prihodi za posebne namjene:
· Planirani su u ukupnom iznosu 67.000 € koji će se utrošiti:
- 52.000 € utrošit će se plaće učiteljica u produženom boravku ,namirnice, ostali materijal i sirovine za kuhinju, sitni inventar, tekuće i investicijsko održavanje , zdravstvene i laboratorijske usluge za pregled hrane, energenti te ostali troškovi vezani za realizaciju programa produženog boravka i dodatnog ručka,
- 15.000 €  prijevoz učenika na izvan učioničku i terensku nastavu, izlete i sl.   
Ministarstvo:
· Iz državnog proračuna  u 2025. god. planiramo ostvariti 1.713.810,00 € prihoda iz kojeg će se podmiriti:
· rashodi i izdaci za zaposlene- 1.621.420 € (plaće, prijevoz, jubilarne nagrade, pomoći, otpremnine, regres, božićnica, dar djeci, naknada zbog nezapošljavanja invalida, naknada za povećanu odgojno obrazovnu odgovornost);
· udžbenici (4.600 €) i radni udžbenici (14.390 €) za učenike-18.990 €;
· besplatna prehrana učenika-namirnice 72.400 €; 
· troškovi prijevoza TUR 1.000 €.
JLS Općina Hum na Sutli:
- Iz proračuna općine Hum na Sutli planirano je 57.900 € iz kojih će se podmirivati: 
-dio plaće i naknade, regres, božićnica, dar djeci, prijevoz na posao i s posla zaposlenica u produženom  boravku  u iznosu od 47.620 €; usluge tekućeg i investicijskog održavanja školskih zgrada u iznosu od 1.875 €; te dio troškova za izlete, terensku nastavu, natjecanja, plivanja učenika i sl. u iznosu od 8.405€.
Ministarstvo prijenos EU:
- planiraju se troškovi u iznosu od 27.238 €  iz kojih će se podmirivati:
· 3.318 € za stručna usavršavanja zaposlenika koji su u Erasmus + projektu Influencajmo zeleno
· 3.920 €  potrebna oprema škole ( 3.320 €) i knjige za školsku knjižnicu ( 600 €). 
· 20.000 € za troškove  projektno tehničku dokumentaciju za rekonstrukciju i dogradnju škole.

Donacije: 
 Planirane su u iznosu 3.190 € i to za članarinu za eko školu i nabavu računala i računalne opreme.

Preneseni višak prihoda poslovanja – Ministarstvo prijenos EU
·  iz planiranog  prenesenog viška   u iznosu od 3.920,00  od projekta Erasmus + Influencajmo zeleno podmirit će se troškovi stručnog usavršavanja zaposlenika
Opći dio financijskog plana sastoji se od plana za 2025.godinu s projekcijama za 2026. i 2027. godinu, izvršenja za 2023.g. i tekućeg plana za 2024.g. Ukupni prihodi za 2025.g planiraju se u iznosu od 2.010.438,08 eura što je za 8,1688% više u odnosu na 2024. godinu jer se planiraju  veći prihodi-  Izvor 5.2.1.  Pomoći – Ministarstvo  za plaće zaposlenika najviše iz razloga izmjene koeficijenata plaća sukladno zakonskim propisima,  planiraju se veći  prihodi - Izvor 1.1. Opći prihodi i primici zbog financiranja nabave opreme, fotonapon PPA te veći prihodi -Izvor 5.7.1. Ministarstvo prijenos  EU zbog izrade projektno tehničke dokumentacije za dogradnju i rekonstrukciju škole .
U projekcijama za 2026. i 2027. godinu planirani su manji prihodi i rashodi u odnosu na 2025. godinu  zato što na Izvoru 5.7.1.  Ministarstvo prijenos  EU ne planiraju se prihodi u 2026. i 2027. godini .
Planiranje prihoda i rashoda vrši se prema minimalnom standardu te rashodima za zaposlene, a temeljem Upute za izradu proračuna Krapinsko-zagorske  županije za razdoblje 2025.-2027.godine,
KLASA: 400-01/24-01/23, URBROJ:2140-07/4-24-24 od 15.11.2024 te Projekciji plana proračuna od 02.12.2024. 


	2.3. PRENESENI VIŠAK ILI PRENESENI MANJAK

	
U 2025. godini planiran je višak prihoda poslovanja u iznosu od 3.920 € iz izvora financiranja  5.7.1. -Ministarstvo prijenos EU (95)- projekt ERASMUS + KA1   PROJEKT“,INFLUENCAJMO ZELENO“,- sredstva će se koristiti za stručno usavršavanje zaposlenika. 
Planiran je i manjak prihoda poslovanja u iznosu od 6.100 € iz izvora financiranja 5.2.1 Ministarstvo (95) za prehranu učenika za 12/2024 godine.
Sveukupni prijenos manjka iz prethodne godine  u planu za 2025. iznosi -2.180,00 eura 

Prema izvorima financiranja 2025. g
	Ministarstvo 5.2.1 (95)
	-6.100 €

	Ministarstvo prijenos EU 5.7.1(95)
	3.920 €

	Prijenos viška/manjka prethodne godine
	-2180 €


Radi se o metodološkom manjku  jer će prihodi za prehranu učenika biti ostvareni početkom godine. 

 U 2026. godini planiran je prijenos manjka iz prethodne godine u iznosu od- 6.100 € iz izvora financiranja 5.2.1 Ministarstvo(95) za prehranu učenika za 12/2025 godine.

Prema izvorima financiranja 2026. g
	Ministarstvo 5.2.1 (95)
	-6.100 €


Radi se o metodološkom manjku  jer će sredstva za prehranu učenika  škola primiti  od Ministarstva početkom godine.

U 2027. godini planiran je prijenos manjka iz prethodne godine u iznosu od- 6.100 € iz izvora financiranja 5.2.1 Ministarstvo(95) za prehranu učenika za 12/2026 godine.

Prema izvorima financiranja 2027. g
	Ministarstvo 5.2.1 (95)
	-6.100 €


 Radi se o metodološkom manjku  jer će prihodi za prehranu učenika biti ostvareni početkom godine.


	
Škola ima planiran manjak kroz sve tri godine, no radi se o metodološkom manjku jer će prihodi za prehranu učenika biti ostvareni početkom godine stoga nije potrebno donijeti višegodišnji plan uravnoteženja.

	



RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI
Djelokrug rada škole je osnovnoškolsko obrazovanje pa se rashodi odnose na ostvarivanje programa i aktivnosti osnovnog obrazovanja, dok se dodatne usluge u obrazovanju odnose na školsku kuhinju (namirnice).


	3. OBRAZLOŽENJE POSEBNOG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA 

	3.1. Opis programa i aktivnosti i projekata u OŠ Viktora Kovačića Hum na Sutli

	
U OŠ Viktora Kovačića se izvodi redovna nastava, izborna, dodatna i dopunska nastava, izvannastavne aktivnosti te različiti projekti i programi sukladno Godišnjem planu i programu rada škole i Školskom kurikulumu.  
Učenici naše škole uključuju se u mnogobrojna natjecanja, susrete, smotre, natječaje na općinskoj, županijskoj i državnoj razini. Troškove većim dijelom pokriva osnivač – KZŽ, a u financiranje raznih smotra i natječaja te financiranje nagrada za učenike uključuje se i Općina Hum na Sutli.
Posljednjih godina intenzivno radimo na unaprjeđivanju rada s darovitim učenicima i to kroz 3 školska projekta i županijski projekt Lumen. Već dvije školske godine realiziramo projekte „Centri za izvrsne i motivirane“, projekte European school platform namijenjene učenicima 1.-4. razreda, projekt „Škola budućnosti“ namijenjen je učenicima predmetne nastave, a cilj je promicanje znanosti, razvijanje istraživačkog načina rada, mentorskog rada s učenicima, poticanje motivacije za novim tehnologijama, izumima, inženjerskim svijetom. U školi djeluje i grupa „Radoznalci“ s ciljem prepoznavanja jakih strana i osnaživanja učenika u pojedinim područjima. 
Od prošle 2023./2024. godine uveden je i veliki projekt „Govorimo Humski“, a čiji osnovni cilj je čuvanje humskog izvornog govora. Bazira se na nizu manjih projekata u kojima se prikupljaju stare riječi, utvrđuje korištenje germanizama u humskom govoru, radi se na očuvanju tradicije i običaja, prikupljanju tekstova poslovica, pjesama, izreka. Projekt potiče i znanstveni i istraživački pristup te se već dvije godine za redom uspješno prezentira na „Znanstvenom pikniku“, pod pokroviteljstvom KZŽ i CARNeta.
Kroz sudjelovanje na likovnim kolonijama ostvarujemo suradnju sa susjednim školama u Republici Sloveniji.
Od početka 2019./2020. godine učenici 5. i 6. razreda informatiku imaju kao redovnu nastavu, dok je u 7. i 8. razredu to izborni predmet, ali su uključeni gotovo svi učenici. 
U školi provodimo mnogobrojne programe i projekte na školskoj općinskoj, državnoj i međudržavnoj razini. Škola ima status međunarodne Eko škole, kroz rad Učeničke zadruge „Glažuta“ promoviramo učeničko poduzetništvo, u školi djeluje Školsko športsko društvo. Provodimo niz internih projekata na očuvanju tradicije i zavičajne prepoznatljivosti, održivog razvoja, proizvodnji zdrave hrane i promicanju ekologije u svakodnevnom životu. 
I dalje učenike uključujemo u razne eko-projekte, te projekte kojima nastojimo unaprijediti kvalitetu rada škole u cjelini, a koji su definirani i Školskim razvojnim planom. 
U skladu sa GPP, realiziraju se i različite aktivnosti vezano uz preventivne programe ovisnosti i nasilja.
U školi realiziramo i sadržaje zdravstvenog odgoja, građanski odgoj i obrazovanje kroz integrirane međupredmetne sadržaje, a INNA Građanski odgoj će se i u 2024. godini financirati iz sredstava osnivača.
Uključivanjem u projekte i uz sufinanciranje Općine Hum na Sutli kontinuirano se realizira obuka neplivača za učenike 3. razreda, škola u prirodi za učenike 4. razreda, osposobljavanje za vožnju biciklom u 5. razredu, maturalni izlet za učenike 7. razreda, te izlete i ekskurzije za učenike ostalih razreda, što paniramo realizirati i u 2024. i narednim školskim godinama. 

U skladu sa Godišnjim planom i programom rada škole i Školskim kurikulumom, nastojimo organizirati terensku i izvanučioničku nastavu.  Za učenike slabijeg socijalnog statusa taj oblik nastave sufinancira i Općina Hum na Sutli. Na taj način omogućeno je svim učenicima sudjelovanje u svim planiranim aktivnostima na razini škole. 
U skladu s tim nastojimo svake godine osigurati optimalne uvjete za razvoj potencijala svih učenike u skladu s njihovim individualnim potrebama i mogućnostima. 
Stalno stručno usavršavanje i osposobljavanje učitelja i dalje je jedan od prioriteta naše škole, a provodimo ga na razini škole kroz predavanja i radionice, a učitelji se uključuju u sve oblike stručnog usavršavanja na županijskoj i državnoj razini. Krajem 2023. završio je odličan projekt e-Škole, u koji je bila uključena i naša škola, a i dalje se radi prema smjernicama za reformu „Škola za život“. Nažalost, nismo uključeni u projektu „Cjelodnevna škola“ koji je započeo početkom 2023./2024. školske godine, jer nemamo uvjete za jednosmjensku nastavu.

Učitelji se educiraju i kroz Erasmus+ KA1 projekte, a novi projekt koji je prošao na natječaju AMPEU je „Influencajmo zeleno“. Uključeno je ukupno 14 učitelja, stručnih suradnika i ravnateljica. Cilj je upoznavanje i djelovanje vezano uz aktualne ekološke probleme i održiv razvoj te implementacija novih sadržaja uz povećanu aktivnost učenika i njihovih roditelja na području ekološkog djelovanja. Projekt je u drugoj godini trajanja i predviđen je njegov završetak do kraja polugodišta 2024./2025. školske godine.

I u 2024./2025. školskoj godini imamo 3 grupe produženog boravka – dvije u matičnoj školi, a jednu u PŠ Prišlin. Plaću učiteljica sufinanciraju Općina Hum na Sutli i roditelji, dok trošak prehrane pokrivaju sami roditelji. 
Općina pokriva i trošak plaće za pola radnog vremena spremačice u PŠ Prišlin. 
Gotovo svi učenici se hrane u školskim kuhinjama u matičnoj i područnim školama. Školska prehrana se i u školskoj godini 2024./2025. financira sredstvima MZO.
Oko 60 % učenika su putnici, za koje je organiziran školski prijevoz temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju, kojeg financira KZŽ.

	3.2. Ciljevi programa

	
Naše opredjeljenje kroz viziju škole je stalno raditi na podizanju kvalitetu nastave na višu razinu poboljšanjem uvjeta rada, stalnim stručnim usavršavanjem učitelja, razvijanjem kompetencija i vještina učenika i kroz redovnu nastavu i kroz veliki broj izvannastavnih aktivnosti, dodatne, dopunske i izborne nastave. 
U Školskom kurikulumu definirane su vizija i misija škole te strateški ciljevi za naredno  razdoblje: 
· sustavno i stalno unaprjeđivati nastavni proces, razvijati metode poučavanja, kvalitetu nastave, mentorski rad i samostalnost u učenju te sposobnost primjene znanja
· kontinuirano osuvremenjivati i poboljšavati uvjete rada, upotrebljavati suvremenu tehnologiju u poučavanju
· razvijati informatičku pismenost i digitalne kompetencije učenika i učitelja
· jasnim definiranjem ishoda omogućiti učenicima stjecanje primjenjivih znanja, vještina i kompetencija koje će im omogućiti da se uspješno nose sa izazovima budućnosti
· prepoznavati i prihvaćati potrebe i interese svakog učenika prilagođavajući poučavanje njihovim individualnim mogućnostima
· razraditi plan i program rada s darovitima i razvijati brigu o darovitima na način da se razvija i potiče njihova kreativnost, inovativnost i izvrsnost na specifičnim područjima
· kontinuirano raditi na odgojnom području – raditi na aktivnostima i sadržajima kojima se razvija samopouzdanje, tolerancija, kvaliteta komunikacije i kultura ophođenja s drugima, ohrabruje učenike i čuva njihovo dostojanstvo
· kod učenika razvijati odgovornost za vlastiti uspjeh, kao i odgovornost prema radu, životu, općem dobru, prema prirodi
· razvijati poduzetničke kompetencije i ekološku svijest
· razvijati suradnju s roditeljima kroz rada na projektima u kojima bi se mogla iskoristiti njihova profesionalna znanja
· razvijati suradnju s drugim školama, te kroz različite projekte ostvariti suradnju sa školama izvan granice Hrvatske  te kroz razmjenu iskustava i primjera dobre prakse integrirati pozitivne promjene u rad naše škole


	3.3. Pokazatelji rezultata i uspješnosti u provođenju programa i aktivnosti

	
Pokazatelji uspješnosti definirani su strukturom izvješća o radu škole koje se izrađuje na kraju svake školske godine te pokazateljima ostvarivanja ciljeva kroz evaluaciju razvojnog plana škole, kao i godišnjim samovrednovanjem rada škole. Dva puta godišnje izrađuje se i Izvješće o poslovanju škole koje se prezentira na Skupu zaposlenika, a koje uz samu organizaciju rada uključuje i materijalne uvjete rada, izvješće o prevedenim radovima, nabavi nove opreme te način financiranja po proračunskim stavkama, a uključuje i planove temeljene na proračunu za slijedeći period.

O realizaciji Godišnjeg plana i programa svake godine izrađujemo Izvješće o radu koje uključuje izvješće o uspjehu učenika, izvješće o rezultatima na natjecanjima, susretima, smotrama i različitim natječajima (bilo je uključeno preko 70 učenika u natjecanja u znanju, natječaje literarnog i likovnog stvaralaštva te u sportska natjecanja). Učenici postižu dobre i izvrsne rezultate, posebno u području ekologije, biologije, kemije, literarnog i likovnog stvaralaštva, na sportskim i drugim natjecanjima. 
Prati se realizacija projekata, redefiniraju se ciljevi u razvojnom planu. Zadnjih godina dodatan je naglasak na realizaciji projekata i aktivnosti za darovite učenike, a kontinuirano se radi s učenicima s teškoćama. Izrađuje se izvješće i realizaciji preventivnih programa vezano uz prevenciju nasilja i ovisnosti i stanju sigurnosti.
Svake godine omogućimo učenicima odlazak na dvije do tri kazališne i/ili kino predstave. Posebnost OŠ Viktora Kovačića je da na sve oblike izvanučioničke nastave, izlete i ekskurzije, posjete kazalištima, obuku plivanja i druge aktivnosti u skladu sa pedagoškim standardom u pravilu idu svi učenici, zahvaljujući pomoći i sredstvima koje za tu namjenu i potrebe škole osigurava Općina Hum na Sutli. 
Isto tako, učenici imaju priliku steći nova iskustva u radu na projektima sudjelovanjem u Erasmus + KA 2 projekte. 
Provodi se profesionalna orijentacija i savjetovanje učenika.

U školi se provodi i kontinuirano stručno usavršavanje učitelja kroz obradu stručnih tema na stručnim skupovima unutar škole, te na razini županijskih stručnih vijeća. Unutar škole provodimo i tzv. pedagoške dane – edukaciju učitelja kroz radionice i predavanja na pojedine teme, te vodimo evidenciju sudjelovanja. 
Godišnje izrađujemo izvješća sa financijskim pokazateljima za programe eko-škole, rad učeničke zadruge „Glažuta“ te realizaciju ostalih projekata. Redovito se provodi samovrednovanje rada škole.
Izvješća se prezentiraju na stručnim tijelima škole, na Vijeću roditelja, Školskom odboru, dostavljaju osnivaču ili nositeljima pojedinih programa. Sastavni dio svakog izvješća su realizacija prema predviđenim pokazateljima, kao i prijedlozi za poboljšanja u daljnjem radu. Rad škole jednom godišnje prezentiramo na Otvorenim vratima škole.


	4. PLANOVI I CILJEVI U NAREDNOM PERIODU OD 2023. DO 2025. GODINE

	
1.) KAPITALNA ULAGANJA	- priprema projekata							
a) Matična škola – povećava se broj učenika u nižim razredima, a škola ima i dvije grupe produženog boravka. Unazad tri godine ponovo su uvedene dvije smjene za učenike 1. - 4. razreda MŠ, te smo prema kriterijima MZO u 2023. godini uvršteni na popis škola za dogradnju zgrade matične škole radi ostvarivanje uvjeta rad u jednoj smjeni. 
Dogradnja zgrade matične škole, koja bi nam omogućila rad u jednoj smjeni, predviđena je kroz prijavu KZŽ kao osnivača škola u sklopu NPOO, odnosno kroz sufinanciranje iz EU fondova. U 2024,. godini izrađeno je Idejno rješenje za dogradnju (troškovi 6.535,50 €), a početkom 2025. godine treba izraditi glavnu projektno-tehničku dokumentaciju (planirani trošak od 24.750,00 €). 
b) Izgradnja nove zgrade PŠ Prišlin – PŠ Prišlin je područna škola sa najvećim i konstantnim brojem učenika u kojoj je unazad dvije godine organizirana i jedna grupa produženog boravka. Zbog starosti i dotrajalosti zgrade škole i stalnih neisplativih ulaganja u sanaciju oštećenja kao i zbog potrebe proširenja radi osiguranja odgovarajućih prostora za rad u jednoj smjeni, najoptimalnije rješenje bi bilo izgradnja nove energetski učinkovite školske zgrade.
c) PŠ Brezno – utvrditi status i pplanirati ili obnovu zgrade ili objedinjavanje upisnog područja sa PŠ Prišlin
d) PŠ Druškovec radi u dvije zgrade. Izgradnjom i povezivanjem 3 razine škole zatvorenim stepeništem i rekonstrukcijom prizemnog djela iz zapuštenog školskog stana u kuhinju i blagovaonicu, riješio bi se problem svakodnevnog izlaska odlaska učenika u drugu zgradu. Također je potrebna projektna dokumentacija, a u tijeku je rješavanje zemljišnih odnosa – formiranje građevinske čestice te dobivanje lokacijske dozvole. 

2.) INVESTICIJSKO ODRŽAVANJE
· potrebna je hitna sanacija sanitarnih čvorova u matičnoj školi, posebno kod športske dvorane
· rekonstrukcija i obnova školske kuhinje u matičnoj školi (prijavljen projekt)
· Za prostor školske blagovaonice potrebno je nabaviti nove stolove i stolice, zamijeniti podne obloge, odnosno keramičke pločice
· saniranje podrumskog dijela u PŠ Druškovec.
· Zamjena preostale stolarije u PŠ Lupinjak
· od investicijskog održavanja planiramo radove koji uključuju popravak i poboljšanje uvjeta rada u svim školskim prostorima: zamjena podnih obloga, sanacija zidova, popravci, javna rasvjeta oko MŠ i PŠ
· Potrebna je i zamjena namještaja – ormara u učionicama, a zbog dotrajalosti i oštećenja kontinuirano po 26 stolica za učionice u narednim godinama

3.) ODRŽAVANJE I OBNAVLJANJE INFORMATIČKE OPREME
U sklopu projekta e - Škole dobivena su prijenosna računala i tableti za učitelje u matičnoj školi. Donacijom Vetropack Straže i ostalih poduzeća te sredstvima KZŽ posljednjih su godina u svim učionicama matične škole nabavljeni su LCD projektori, a u područnim školama je osiguran pristup internetu te informatička oprema za učitelje razredne nastave. 
U 2023. godini za matičnu školu su preko projekta e-Škole dobivene 4 interaktivne ploče, 3 su nabavljene iz sredstava Erasmus projekata, a u slijedeće tri godine prioritet je bio nabava preostalih interaktivnih ploča za svaku učionicu i za zbornicu MŠ (u 2024. nabavljene još 4 pametne ploče) kao i obnavljanje opreme koja je zastarjela ili više nije u funkciji.

Načini financiranja - prijedlozi

a) Program kapitalnih ulaganja preko MZO ili putem apliciranja na projekte EU fondova ili :
· Dogradnja zgrade matične škole – idejnim rješenjem planirana je dogradnja specijaliziranih učionice za likovnu kulturu i tehničku kulturu sa kabinetskim prostorima.
Dogradnjom minimalno 2 učionice  osigurao bi se prostor za rad u jednoj smjeni. 
U sklopu tog projekta planirani su i prostori za rad stručnih suradnika, i manji  prostori za tehničku službu. 
· Izgradnja nove zgrade PŠ Prišlin -ŽURNO utvrđivanje potrebe

b) Financiranje iz sredstava osnivača KZŽ i lokalne zajednice (Općina Hum na Sutli)
· priprema projekata i ostalih radnji za izgradnja nove zgrade PŠ Prišlin, 
· Dogradnja, rekonstrukcija i sanacija te energetska obnova ovojnice zgrade PŠ Druškovec, 

c) Dio radova i opreme nastojat ćemo pokriti iz drugih izvora financiranja:
· dio informatičke opreme – donacije i vlastita sredstva te kroz projekte Erasmus
· dio namještaja – donacije i vlastita sredstva
· sufinanciranje sanacijskih i hitnih radova na PŠ – KZŽ i Općina Hum na Sutli: 
· nova ulazna vrata u drugi dio škole te zamjena preostalog dijela PVC stolarije u PŠ Lupinjak 
· zamjena dotrajale stolarije u PŠ Prišlin	


	 
	



Predsjednica Školskog odbora:
                Dunja Špoljar




OSNOVNA ŠKOLA VIKTORA KOVAČIĆA HUM NA SUTLI
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