KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA VIKTORA KOVACICA
HUM NA SUTLI

KLASA: 112-02/25-01/7

URBROJ: 2140-65-01/2-25-11

Hum na Sutli, 1. rujan 2025.

Komisija za provedbu natje¢aja za popunjavanje radnog mjesta ucitelja/ice tehnicke kulture na
neodredeno nepuno radno vrijeme 18 sati tjedno objavljenog dana 19.08.2025. na mreZnoj stranici i
oglasnoj ploti Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i mreinoj stranici i oglasnoj ploci Osnovne 3kole
Viktora Kovatiéa Hum na Sutli, http://os-vkovacica-humnasutli.skole.hr u rubrici pod nazivom
,NATJECAJI“, objavljuje:

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA
ZA RADNO MJESTO UCITEUA/ICE TEHNICKE KULTURE
Op¢i i posebni dio testiranja za radno mjesto ucitelja/ice tehnicke kulture odrZat e se:
8. rujna 2025. godine (ponedjeljak) u 11.00 sati

u Osnovnoj $koli Viktora Kovacdi¢a, Hum na Sutli

Na testiranje se poziva kandidat koji ispunjava uvjete iz ¢lanka 22. tocke b) Pravilnika o odgovarajucoj
vrsti obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj 3koli.

Redni broj: IME | PREZIME KANDIDATA

RENATO KUSTER

Op¢i i posebni dio testiranja provode se pisanim testom.

Tijekom testiranja nije dopusteno:

—  koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama,

— koristiti se mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvima,

— napustati prostoriju u kojoj se provodi testiranje bez odobrenja osobe koja provodi testiranje,

— razgovarati s ostalim prisutnim osobama ili na drugi nacin naru3avati njihovu koncentraciju.
Ako se prekrée navedena pravila, kandidat ¢e biti udaljen s testiranja, a njegov rezultat Komisija nece
vrednovati.

Pravni izvori za opdi dio pismenog testiranja:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23, 156/23)

Pravni izvori za posebni dio pismenog testiranja:
1. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i srednjoj 3koli
(NN 112/10, 82/19, 43/20i 100/21)
2. Pravilnik o osnovnogkolskom i srednjogkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSkocama u
razvoju (NN 24/15)




Kandidat koji nije pristupio testiranju viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju, ako je za svaki dio dobio najmanje 5 bodova.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenom testiranju, odnosno dijelu testiranja, ne moZe sudjelovati u
daljnjem postupku.

Na razgovor (intervju) se pozivaju kandidati koji su zadovoljili na pismenom testiranju, sukladno ¢lanku
7. Pravilnika o nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje osigurava jednaka
dostupnost javnim sluZzbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavijenih na natjecaj.
Razgovorom se procjenjuju struéne, pedagosko-metoditke kompetencije, interesi, profesionalni ciljevi
i motivacija kandidata za rad u $kolskoj ustanovi.

Ukoliko kandidat zadovolji na pismenom testiranju, Komisija za provedbu natjecaja ¢e dana 8. rujna
2025. godine objaviti Poziv kandidatu na razgovor (intervju) s terminom odrZavanja intervjua na
mreznoj stranici Osnovne $kole Viktora Kovaci¢a Hum na Sutli, http://os-vkovacica-humnasutli.skole.hr
u rubrici pod nazivom ,,NATJECAJI”, podrubrici ,POZIV KANDIDATA NA RAZGOVOR".

Poziv za testiranje objavljen je dana 1. rujna 2025. godine na mreZnoj stranici Osnovne $kole Viktora
Kovacica Hum na Sutli, http://os-vkovacica-humnasutli.skole.hr u rubrici pod nazivom ,NATIECAJI“,
podrubrici ,,POZIV KANDIDATA NA TESTIRANJE”,




