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Hum na Sutli,3. listopada 2025.

Na temelju ilanka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj lkoli (NN 78/08,86/09,
92/10, 7os/70, 90/rr, L6lt2, 86/12, 94/73, 1s2/74, 7 /!7, 681L8, 98/1e, 64120, !s!/22 i 1s6/23) i

alanaka 2. i3. Pravilnika o naainu ipostupku kojim se svim kandidatima za zapoiljavanie osigurava
jednaka dostupnost javnim sluibama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na
natjetaj ravnateljica Osnovne akole Viktora Kovadiaa, Hum na Sutli raspisuie

7.

NATJE.AJ

za radno mjesto

OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CtVtLNU ZASTIU - 1 izvrsitelj, na neodrealeno puno
radno vrijeme (40 satitjedno)
Mjesto rada: matiana Skola i podruane Skole

OPERATIVN! DJELATNIK ZA STGURNOST I CtVtLNU ZASTTTU - 1 izvrsitetj, na odrerteno puno
radno vrijeme (40 sati tjedno) - do tri godine

Mjesto rada: matiina skola ipodruane Skole

SPREMAC/|CA - 1 izvrlitelj, na odredeno nepuno radno vrjjeme (20 sati tiedno)
Mjesto rada: matitna Skola ipodrutna ikola priSlin

2.

3.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa pod toikom 1. i 2.1

Uz opte uvjete za zasnivanie radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, posebni uvjeti propisani
Provilnikom o djelokrugu ruda tojniko te odministrotivno-tehniikim ipomoinim poslovimo koji se
obovuaju u osnovnoj;koli (Narodne novine broj40 /14,7f/25,74/2'-ispravak)alankom 10, pravilnika

o radu te alankom 10. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Osnovne Skole Viktora Kovatiaa su:
a) zavriena tetverogodjlnja srednja lkola (razina 4.2. prema HKO)

b) zavrlen Program obrazovanja za stjecanje djelomiane kvalifikacije operativni djelatnik za
sigurnost icivilnu zaltitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za
sigurnost icivilnu zaititu u odtojno,obrazovnim ustanovama (dalje: program obrazovanja).

lznimno, poslove operativnot djelatnika za siturnost icivilnu zaltitu moie obavljati iosoba koja nema
zavrien Program obrazovanja, aliga je duZna zavriiti u roku od lest mjeseciod dana zasnivanja radnog
odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom zadnjeg dana roka za
stjecanje Programa obrazovanja.

Uvietiza zasnivanje radnog odnosa pod ioikom 3.:
a) op6i uvjetiza zasnivanje radnoB odnosa sukladno opdim propjsima o radu,
b) zavriena osnovna Skola - NKV radnik



Rok za podnoienie prijava je 8 dana od dana objave natjetaja na mreinoj stranici ioglasnoj ploai

Osnovne lkole Viktora Kovaaiaa, Hum na Sutlite mreinoj straniciioglasnoj ploti Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

L,z pisanu ivlastoruano potoisanu priiavu kandidatisu obvezni priloiiti:
> ,ivotopis
> preslika osobne iskaznice
> dokaz o odgovarajuaoj vrsti i razini obrazovanja (svjedodZba)

> dokaz o zavrienom Programu obrazovanja za stjecanje djelomiine kvalifikacije operativni
djelatnik2a sigurnost icivilnu za!titu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica
za sigurnost icjvilnu zaatitu u odgojno-obrazovnim ustanovama

> dokaz o evidentiranom radnom staiu (elektroniiki zapis ili potvrdu o podatcima evidentiranim
u matidnoj evidencUi Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi8uranje)

> dokaz nadleinog suda da se protiv kandidata nevodi kazneni postupak za nekood kaznenih
djela iz alanka 106. Zakona o od8oju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (ne starijiod 7

dana od dana objave Natjeiaja)

lsprave se prilaiu u neovjerenoj preslici i ne vra6aju se kandidatu nakon zavrietka natjeaajnog
postupka. Kandidat kojibude izabran du)anje dostavitiizvornike ilipreslike ovjereneod stranejavnog
biljeinika traienih isprava prije zakljudivanja ugovora o radu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se postom ili neposredno na adresu
oSNOVNA 5(O[A VtI(TORA KovAtteA, Hum na surli 15211, 49 231 Hum na sutti.

Nepravodobne i nepotpune prUave neie se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravovremenu ipotpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uviete iz natjeaaja

ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjetaj ine obavjeitava se o razlozima zaSto se ne smatra

kandidatom natjeiaja.

L,javnu sluibu ne mo:e bitiprimljena osoba za iije zapoiljavanje postoje zapreke iz alanka 106. Zakona

o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj lkoli.

Sukladno tlanku 13., stavku 3. Zakona o ravnopravnostispolova (Narodne novine br.82/08. i69/17.)
na natjeaaj se mogu javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u natjeaaju, a imaju rodno znaienje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na muJke i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnim zakonima duian ie u prijavi

na natjeaaj pozvatise na to pravo, odnosno uz prijavu priloiitisve propisane dokaze prema posebnom

zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoaljavanju prema t1.102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji Narodne novine 127/17 ,98179, 84/21,
756/231 uz prijav! na natjeaaj duran je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti i sve

dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ilanka 103, Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji kojisu navedeni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branltelja poveznica:

httos://branitelii.qov.hrlUserDocslmaqes/dokumenti/Nikola/poois%20dokaza%202a%20ostvarivanie
%20ptava%20otednosti%Zoori%zozaoo%Csya\Tliavaniu-%2oZOHBDR%2O2O21.pdf



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za poiljava nju prema a|.48, stavcima 1.-3- Zakona o civilnim
stradalnicima Domovjnskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjeaaj duzanje osim dokaza o ispunjavanju
traienih uvjeta, priloiiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapojljavanja iz stavka 1.
alanka.49. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21):

1. rjelenie ili potvrdu o priznatom statusu
2. dokaz o nezaposlenosti - potvrdu odnosno ispis elektronidkog zapisa Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matianoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osi8uranje ili potvrdu odnosno ispis elektroniikog zapisa Hrvatskot zavoda za
zapoiljavanje, ne stariju od mjesec dana {u sludaju iz alanka 47. stavka f. idlanka 48, stavka 1.
ovoga Zakona)

3. presliku pravomoanog rjesenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog
zaposlenja osim ako se radio prvom zapojljavanju (u sluaaju lz tlanka 47. stavka 1. i dlanka 48.
stavka 1. ovo8a Zakona)

4. potvrdu poslodavca ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evldentiranim u matitnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starlju od
mjesec dana odnosno ispis elektronitkog zapisa iz kojeg je vidl.iivo da je osoba iz alanka 47.
stavka f. itlanka 48. stavka 1. ovo8a Zakona zaposlena na poslovima za koje je uvjet niii
stupanj obrazovanja od ono8 kojeg ima 1u sluaaju iz danka 47. stavka 2. i flanka 48. stavka 2.
ovoga Zakona).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju prema ilanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine *. LS7/t3., I5Z/L4.,39/tB. i

32/20.1duian )e u ptijaui na natjeaaj pozvatise na to pravo i priloiitisve dokaze o ispunjavanju traienih
uvjeta, kao idokaz o invaliditetu,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavaniu, u skladu s ilankom 48.f Zakona o zaltiti
civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine *.33/92.,77/92,,27/93., 58/93.,2/94., LOB/95.,
1,08196., 82/0!,, 103/8., 148/13. i 98/19.) duian je uz pri.iavu pritoiiti sve dokaze o ispunjavanju
tra:enih uvjeta idokaz o utvralenom statusu osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na natjeaaj koji ispunjavaju formalne uvjete natieaa.ia te aije su prijave
pravodobne i potpune, provest ae se testiranje. Sadrraj I naiin testiranja te pravniizvoriza pripremanje
kandidata objavljenisu na mrelnoj stranici Osnovne 5kole Viktora KovatiCa, Hum na Sutli, https://os_
vkovacica-humnasutli.skole.hrl, istovremeno s natjeaa.iem, u rubrici pod nazivom ,,NATJEaAJl,,.

Vrijeme i mjesto odrlavanja testiranja objavit ae se najmanje pet dana prije dana testiranja na mreinoj
stranici Osnovne Skole Viktora Kovatiaa, Hum na Sutli, http://os vkovacica humnasutti.skole.hrl, u
rubrici pod nazivom ,,NATJEaAJt,,, podrubrici ,,pOZtV KANDIDATA NA TEST|RANIE,,.

O rezultatima natjeiaja, kandidati ee biti obavijeSteni na mreinoj stranici Osnovne lkole Viktora
Kovafi6a, Hum na Sutlj, http://os vkovacica humnasutli.skole.hrl. u rubrici pod nazivom ,,NATI EeAl1",
podrubrici ,,OBAVUEST O REZULTATTMA NATjEatuA,,, najkasnije u roku od 8 dana od dana sklapanja
u8ovora o radu s odabranim/om kandidatom/kjnjom.

Nat eaaj je objavljen dana 3. listopada 2025. godine, na oglasnoj plo6i imreznoj stranicjOsnovne ikole
Viktora Kovatica, hitos://os,vkovacica-humnasutli.skole.hr/, u rubricjpod nazivom ,,NATI EaAJl,, te na
mreinoj stranici ioglasnoj ploai Hrvatskog zavoda za zapolljavanje itraje do 11, listopada 2025.
godlne.



Podnoienjem prijave na natjedaj kandidat daje izriiitu privolu Osnovne Skole Viktora Kovadiia, Hum

na Sutlida moie prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjedajne dokumentacije u svrhu
provedbe natjedajnog postupka sukladno odredbama Opie uredbe (EU) 2016/679 o zaititi osobnih
podataka iZakona o provedbi Opae uredbe o zaititiosobnih podataka (NN 42118).

Ravnateljical

Danijela Majcenia, dipl. kateh.

@fe^,2


