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Komisija za provedbu natjeaaja za popunjavanje radnog mjesta uditelja/ice razredne nastave

na odredeno puno radno vrijeme,40 sati tjedno objavljenog dana 5, studenog 2025. na mreinoj
stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapolljavanje i mreinoj stranici i oglasnoj ploti Osnovne

Skole Viktora Kovadiaa Flum na sutli, !.!Lp-iz99L(9!.a!!i LqLq.!-t u rubrici pod nazivom

,,NATJEaAlt", objavljuje:

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA
ZA RADNO MJESTO UCIEUA/ICE RAZREDNE NASTAVE

Opii i posebni dio testiranja za radno mjesto uilteljo/ice rozredne nostove odriat ae sel

1. proslnca 2025. godine (ponedjeljak) u 12.30 sati
u Osnovnoj !koliViktora Kovaaica, Hum na Sutli

Na testiranje se poziva kandidat koli ispunjava uvjete propisane alankom 4. Pravilnika o odgovarajuCoj
vrstiobrazovanja uditelja istruanih suradnika u osnovnoj 5koli.

Rednibroj: ME ]PREZ]ME KANDIDATA

1. NIKOLINA GREIC

Ukoljko kandidat zadovolji na pismenom testiranju poziva

dana 1. prosinca 2025. godlne (ponedjeljak) u 13.30 sati
5utli.

Opii i posebnidio testiranja provode se pisanim testom.

se na razgovor (intervju) kojite se odrzatl
u Osnovnoj ikoliViktora Kovatiaa, Hum na

Tiiekom testirania niie dopuiteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno bilje5kama,

koristiti se mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvima,

napuStati prostoriju u kojoj se provoditestiranje bez odobrenja osobe koja provodi testiranje,
razgovaratis ostalim prisutnim osobama ilina dru8inadin na ruiavati nj ih ovu koncentraciju.

Ako se prekrse navedena pravila, kandidat ae biti udaljen s testiranja, a njegov rezultat Komisija neae

Pravni izvoriza opai dio oismenos testirania:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli (NN 87/08, 86109, 92/LO, 7O5/1O,

9011.1, s/12, 16/72, 86/12, 126/72,94/t3, LsZ/14, 07/77, 68/L8, 98/19, 64/20, 7s7/22,
7ss/23,1s6/23)

Pravni izvoriza posebni dio pismenos testirania:
1. Pravilnik o naiinima, postupcima i elementima vrednovanja utenika u osnovnoj isrednjoj ikoli

INN 712/LO, 82179 , 43/20 i 100/2t)
2. Pravilnik o osnovnoSkolskom i srednjoikolskom odgoju i obrazovanju udenika s teskoaama u

razvoju (NN 24115)



Nandidat koji ni.je pristupio testiranju vile se ne smatra kandidatom u postupku.

smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju, ako je za svaki dio dobio najmanje 5 bodova,

Kandidat koji ne zadovolli na provedenom testiranju, odnosno dijelu testiranja, ne moie sudjelovatiu
daljnjem postupku.

Na razgovor (intervju) se pozivaju kandidati kojisu zadovoljili na pismenom testiranju, sukladno alanku

7. Prdvilniko o noiinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapoiljavonje osigurovo jednako

dostupnost jovn im sluiboma podjednokim uvjetimo te vrednovonje kandidato prijavljenih no notjetdj.
Razgovorom se procjenjuju struane, pedagoiko-metodiike kompetencije, interesi, profesionalniciljevi

i motivacija kandidata ,aa rad u ikolskoj ustanovi.

Poziv za testiranje objavuen je dana 21. studenog 2025. godine na mreinoj stranici osnovne Skole

Viktora Kovaai6a Hum na Sutli, http://os-vkovacica-humnasutli.skole.hr u rubrici pod nazivom

,,NATJEEA]I,,, podrubricJ,,POZIV KANDIDATA NA TESTIRANIE".

KOMISUA ZA PROVEDBU NATJECA.]A


