
KRAPINSKO.ZAGORSKA ZUPANUA

OSNOVNA SKOLA VIKTORA KOVACICA

HUM NA SUTLI

KLASAT t12-02126-0U3
URBROJ: 2140-65-0U1-26-8
Hum na Sutli, 3, lipnja 2026.

Komisija za provedbu natjetaja za popunjavanje radnog mjesta uaitelja/ice njemaakog jezika -
1 izvriitelj na odrealeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno objavljenog dana 21. svibnja 2025 na

mreinoj stranici ioglasnoj ploti Hrvatskog zavoda za zapolljavanje imreinoj stranici ioglasnoj ploai

Osnovne Skole Viktora Kovadiia Hum na Sutll, Illpillbsl4qySgiiS:Ng!3lglliglqlgfu u rubrici pod

nazivom,,NATJEeAJl", objavljuje:

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA

ZA RADNO MJESTO U.ITEUA/ICE NJEMA.KOG JEZIKA

(l izvr5itelj - odreareno, puno radno vriieme)

Opai i posebnidio testiranja za radno mjesto uiiteljo/ice niemotkog ieziko (1 izvriiteli -odtedeno, puno

rodno vrijeme) odtial ie sel

9. lipnia 2025. godine (utorak) u 8.00 sati
u Osnovnoj SkoliViktora Kovaii6a, Hum na Sutli

sukladno alanku 105. zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj ikoli (NN 156/23) na

testiranje se poziva kandidat koji ispunjavaju uvjete propisane tlankom 7, tofkom a) Pravilnika o

odgovarajuaoj vrsti obrazovanja uiitelja I struinih suradnika u osnovnoj ikoli ito:

Redni broj: IMF IPRFZIMF KANDIDATA

1. IVA ERDEUA

Ukoliko kandidat ostvari dovoljan broj bodova na pisanom testiranju, bit de pozvan na mzgovor
(intervju), koji 6e se odriati 9..!-p-d!_202-6.l9di!S-l-Ul9-G-tL neposredno nakon utvralivanja rezultata
pisanog testiranja, u osnovnoj lkoliViktora Kovafiia, Hum na sutll.

opti i posebni dio testiranja provode se pisanim testom.

Tiiekom testirania niie dopusteno:

- koristitise bilo kakvom literaturom, odnosno bilje;kama,

- koristitise mobitelom ili drugim komunikacijsklm sredstvima,

- napuStati prostoriju u kojoj se provodi testiranje bez odobrenja osobe koja provodi testiranje,

razgovaratis ostalim prisutnim osobama ili na drugi natin naruiavati njihovu koncentraciju.

Ako se prekrse navedena pravila, kandidat ae biti udaljen s testiranja, a njegov rezultat Komisija nede

vrednovati.

Pravni izvori za op6i dio pismenoq testirania:
1. zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87108, 86/09,92/LO, 105h0,

9O/[,5/12, t6/12,86/12, 126172,94/13, 1521t4,07/17, 68/78,98/19,64/20, rs7/22,
155/23,1s6/23)



Pravni izvori za posebni dio pismenos testirania:

1. Pravilniko nadinima, postupcima i elementima vrednovanja uaenika u osn ovnoj i sred njoj 5koli

INN rQ/n,82119,43/20 i 1.OO/27\

2. Pravilnik o osnovnoikolskom i srednioikolskom odgoiu i obrazovanju uaenika s teskoaama u

razvoju (NN 24115)

Kandidat koji nije pristupio testiranju vile se ne smatra kandidatom u postupku.

smatra se daje kandidat zadovoljio na testiranju, akoje za svakidio dobio najmanje 5 bodova.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenom testiranju, odnosno dijelu testiranja, ne mo:e sudjelovati u

daljnjem postupku.

Na razgovor (intervju) se pozivaju kandldati koji su zadovoljili na pismenom testiranju, sukladno tlanku

7. Provilniko o naiinu i postupku kojin se svim kondidotimo zo zapogljovonje osigutovo jednoka

dostupnost jovn im sluZbomo podjednokim uvjetimote vrednovdnje kondidoto prijovljenih no natjeioj.
Razgovorom se procjenjuju struane, pedagoiko-metodifke kompetencije, interesi, profesionalnlciljevi

i motivaclja kandidata la rad u Skolskoj ustanovi.

Poziv za testiranje objavljen je dana 3. lipnja 2026. godine na mreinoj stranici Osnovne Skole Viktora

Kovaaiaa Hum na Sutli, ltLtjjllb!:y!9!EqE!:[!!0!i!!!!.*qE.bl u rubrici pod nazivom ,,NATJECAJI",
podrubrici ,,POZlV KANDIDATA NA TESTIRANIE'.

KOMISUA BU NATIECA]A


